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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 759 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 27 AGU 90?4

VISTO:

El acuerdo de sesién extraordinaria N° XLI de Consejo Universitario, de fecha 27 de agosto de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que el Contrato Administrativo de Servicios, es una modalidad contractual de la Administraciéon Pdblica
Privativa del Estado, que vincula a una entidad publica con una persona natural que presta servicios de
manera no auténoma. Se rige por normas del derecho publico y confiere a las partes Unicamente los
beneficios y las obligaciones que establece el Decreto Legislativo 1057 y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM;

Que mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N° 022 2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacion del Estatuto de-la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

Que mediante Resolucién Rectoral N° 153-2024-UNTRM/R, de fecha 13 de mayo de 2024, se resuelve en
el (...) Articulo Segundo.- Reconformar la Comision Evaluadora del concurso publico bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 1057 — CAS de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, de acuerdo al siguiente detalle: Mg. Carlos Andres Rojas Puerta — Presidente, CPC. Yeny Reyna
Zavaleta - Miembro, Ing. William Henry Bances Meza - Miembro, Abg. Litman Inga Salazar — Primer
accesitario, CPC. Manuela Salazar Tafur — Segundo accesitario;

Que con Resolucién Directoral N° 455-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 13 de agosto de 2024, la Directora
de la Direccién General de Administracion, resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar las Bases del Concurso
Piblico CAS N° 011-2024-UNTRM, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acuerdo al siguiente detalle:

REMUNERACION
e CODIGO | DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD MENSUAL S/
DE PUESTO DEL PUESTO ORGANICA/DEPENDENCIA DE PLAZAS | (Afecto a descuentos
de Ley)
APOYO ESCUELA PROFESIONAL DE
! 380-2024 ACADEMICO CIENCIAS DE LA COMUNICACION ! 1:800.00
APOYO INSTITUTO DE INVESTIGACION,
ACADEMICO INNOVACION Y DESARROLLO
2 133-2024 (Suplencia PARA EL SECTOR AGRARIO Y ! 161419
Temporal) AGROINDUSTRIAL (IIDAA)

Que mediante Informe Final N° 011-2024-UNTRM-R/PCE, de fecha 26 de agosto de 2024, la Comisidn
Evaluadora, informa al sefior Rector, acerca-del Concurso Publico CAS N° 011-2024-UNTRM, alegando lo
siguiente:

- Conforme al acta, con fecha 22 de agosto de 2024, se procedié con la etapa de revision de Cumplimiento

de requisitos minimos a los expedientes pertenecientes a cada uno de los/las postulantes que presentaron
de acuerdo al cronograma del concurso; constando en el ACTA DE EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE

REQUISITOS MINIMOS.
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- Conforme al acta, con fecha 22 de agosto de 2024, se procedié con la Evaluacién curricular de los
expedientes pertenecientes a cada uno de los/las postulantes que presentaron, estableciéndose como
puntaje minimo aprobatoria 40 puntos; constando en el ACTA DE EVALUACION CURRICULAR.

- El 26 de agosto de 2024, la Comision Evaluadora reunidos en los ambientes de la Escuela de Posgrado,
procedieron con la entrevista personal a los/las postulantes, teniendo en cuenta que el/la postulante serd
considerado "APTO/APTA" si su puntaje logra 25 puntos o mds, y en el caso sea menos a dicho puntaje,
serd considerado "“NO APTO/NO APTA"; conforme consta en el ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL.

- Con fecha 26 de agosto de 2024, seguin cronograma de las Bases, la Comision Evaluadora procedié a
realizar el Consolidado de las Evaluaciones conforme consta en el ACTA DE CONSOLIDADO DE

EVALUACIONES.

Que la Comision Evaluadora del Concurso, en el informe aludido concluye lo siguiente: 7. El presente
concurso publico se efectué en estricto cumplimiento de las bases y normativa vigente. 2. El Concurso Publico
CAS N° 011-2024-UNTRM, aprobado con Resolucion Directoral N° 455-2024-UNTRM-R/DGA, para la
contratacién administrativa de servicios bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, convocé dos (2)
plazas; habiéndose presentado un total de ocho (08) postulantes.”3. Se ha coberturado las plazas
administrativas bajo el régimen del Decreto Legtslatzvo N° 1057, segun el resultado final, que consta en el
ACTA DE CONSOLIDADO DE EVALUACIONES. 4. Se remite el presente informe al sefior Rector de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para conocimiento y fines consiguientes.

Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo drgano de gestion, direccion y ejecuciéon académica y administrativa de la
UNTRM. (..)";

Que el Consejo Universitario en sesién extraordinaria, de fecha 27 de agosto de 2024, acordé aprobar los
resultados del Concurso Publico CAS N° 011-2024-UNTRM, para la contratacién de personal
administrativo bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acuerdo
al acta de resultado final y declaracién de ganadores, emitidos por la Comisioén Evaluadora;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y
considerando que mediante Resolucion Rectoral N° 231-2024-UNTRM/R, de fecha 23 de agosto de 2024,
se resuelve en el Articulo Primero.- Encargar el despacho de Secretaria General de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a la Dra. Carmen Rosa Huamén Mufioz — servidora civil de
esta Casa Superior de Estudios, del lunes 26 al jueves 29 de agosto de 2024, con todas las atribuciones
inherentes al cargo, por ausencia justificada del titular; y contando con los vistos buenos de la Oficina de
Asesoria Juridica y de la Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los resultados del Concurso Publico CAS N° 011-2024-UNTRM,
correspondiente a la contratacién de personal administrativo bajo el régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios — CAS, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en concordancia con el acta de resultado final y declaracién
de ganadores, emitidos por la Comision Evaluadora.
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ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR a los ganadores del Concurso Pablico CAS N° 011-2024-UNTRM,
bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, regulado por el Decreto Legislativo
N° 1057, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acuerdo al siguiente
detalle:

; X UNIDAD REMUNERACION
N°| APELLIDOS Y NOMBREs | COPIGO DENOMINACION| — p cinicas MENSUAL S/ VIGENCIADEL
DEPUESTO| DELPUESTO | [Cooliincia | ginc. BemSoc) CONTRATO
DEL 28 DE AGOSTO
AL 27 DE
ORDORIEZ TAFUR, ESLI APOYO PROIE:;:lL(J)ENL:L DE NOV'%ZRE .
| rRosarIO 380-2024 | ACADEMICO | \encias DE LA 1.800.00 RENOVABLE
COMUNICACION SEGUN LA
NECESIDAD
INSTITUCIONAL,
INSTITUTO DE
INVESTIGACION,
APOYO INNOVACION Y DEL 28 DE AGOSTO
MALQUICHAGUA ACADEMICO [DESARROLLO PARA| AL 03 DE
2 | CARRION, ROGER | 133-2024 . 1,614.19 | NOVIEMBRE DE
ANTONIO (Suplencia EL SECTOR 2024,
Temporal) AGRARIO Y
AGROINDUSTRIAL
(IIDAA)

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR a la Unidad de Recursos Humanos, la elaboracién del contrato y a la
Direccién General de Administracion, efectuar el pago correspondiente a los ganadores del concurso
publico citados en el articulo precedente.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los estamentos internos de la universidad y a
los interesados, de forma 'y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

COMUNIQUESE.

SIDAD|NACIONAL
M DE AMAZONAS

........................ T.....
Rector Abg. ag. Roger ngeles Sanchez
S¢cretario General

Jorge Lt\is Maicelo Quintana Ph.D.

JLMQ/R.
RAS/SG
Crhm/
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